BERUFSINTERESSEN

Archivnummer XXXXX

geringe Auspragung

hohe Auspragung

8 9 10

STELLUNG

Leitend

Unterstellt

ARBEITSBEDINGUNG

Flexibel

Geregelt

TATIGKEIT

Geistig

Kdrperlich

ARBEITSSTIL

Schopferisch

Anwendend

INFORMATIONSVERARBEITUNG

Global

Detail

WERTORIENTIERUNG

Innovativ

Konservativ
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Archivnummer XXXXX

WIRTSCHAFT
geringes Interesse hohes Interesse
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Branche 73
Tatigkeit : 54
TECHNIK
geringes Interesse hohes Interesse
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Branche 80
Tatigkeit : 98
KUNST/KULTUR
geringes Interesse hohes Interesse
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Branche 22
Tatigkeit 25
UMWELT
geringes Interesse hohes Interesse
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Branche 13
Tatigkeit 25
SOZIALES
geringes Interesse hohes Interesse
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Branche 54
Tatigkeit : 90
POLITIK/OFFENTLICHES
geringes Interesse hohes Interesse
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Branche 25
Tatigkeit 45
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